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1. Disposizioni generali 

1.1. Situazione iniziale e obiettivi 

Le tre associazioni PluSport Sport Andicap Svizzera ("PluSport"), Procap Svizzera ("Procap") e 

Associazione svizzera dei paraplegici ("ASP") formano insieme la società semplice "GI Sport+Handicap 

EDUCATION" (GI S+H EDUCATION). I partner sviluppano e gestiscono congiuntamente la formazione e la 

formazione continua nello sport per persone con disabilità con l'obiettivo di integrare nel sistema sportivo 

svizzero un interessante programma educativo su "Sport, disabilità e inclusione". Il GI S+H EDUCATION 

offre una formazione di alta qualità, orientata ai gruppi target e alle esigenze, per i monitori nello sport 

per persone con disabilità. La formazione mira anche a sensibilizzare i monitori nello sport ordinario sul 

tema della disabilità nello sport e a metterli in grado di realizzare programmi sportivi inclusivi di alta 

qualità. Le proposte di formazione vengono costantemente adattate agli sviluppi del sistema sportivo 

svizzero e alle esigenze specifiche dei vari gruppi target. A tal fine viene mantenuta una stretta 

collaborazione con l’UFSPO nell’ambito dello sport per i giovani e per gli adulti.  

1.2. Pubblicazioni 

Il programma di formazione e ulteriori informazioni sui percorsi di formazione sono pubblicati su Internet 

all'indirizzo www.sporthandicapeducation.ch . 

1.3. Collaborazioni 

Per la formazione il GI S+H EDUCATION collabora con i seguenti partner. 

Ufficio federale dello sport (UFSPO) 

Per la formazione il GI S+H EDUCATION lavora a stretto contatto con l’UFSPO. Questo crea una 

permeabilità verso le offerte proposte dai programmi Gioventù e Sport (G+S) o Sport per adulti (esa). 

Inoltre, questa cooperazione crea una compatibilità con lo sport ordinario e sostiene il finanziamento 

della formazione. 

Swiss Snowsports 

I moduli di sport sulla neve (moduli di formazione e di formazione continua) sono pubblicati da Swiss 

Snowsports Association e sono riconosciuti da Swiss Snowsports.  

1.4. Responsabilità del GI S+H EDUCATION 

Nell'ambito di Sport+Handicap EDUCATION, il GI S+H EDUCATION si occupa di tutte le questioni relative 

alla formazione nello sport per persone con disabilità e decide gli eventuali adeguamenti, se resi 

necessari a causa degli sviluppi sociali e politici. Il GI S+H EDUCATION è responsabile del rilascio e del 

controllo delle qualifiche menzionate in questo regolamento, nonché delle disposizioni relative al 

riconoscimento dei moduli di perfezionamento che permettono di prolungare tali qualifiche. All'interno del 

http://www.sporthandicapeducation.ch/it
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GI S+H EDUCATION sono regolamentate anche la pianificazione, l'organizzazione e la ripartizione delle 

funzioni, nonché il reclutamento, dei quadri di formazione. I quadri della formazione del GI S+H 

EDUCATION sono composti da specialisti interni ed esterni. 

Riunioni periodiche dei quadri assicurano il dialogo tra il GI S+H EDUCATION e i membri dei quadri di 

formazione. Contribuendo con le loro idee, i loro feedback e le loro richieste provenienti dalla pratica, i 

membri dei quadri contribuiscono a garantire che le esigenze dei gruppi target siano soddisfatte nel 

modo più efficace possibile. Le riunioni dei quadri sono quindi un mezzo per garantire la qualità della 

formazione del GI S+H EDUCATION. 

1.5. Etica e integrità 

Il GI S+H EDUCATION si impegna per uno sport sano, rispettoso e leale. Esemplifica questi valori trattando 

gli altri con rispetto e agendo e comunicando in modo trasparente. Il GI S+H EDUCATION è soggetto allo 

Statuto in materia di etica, riconosce l'attuale Carta etica dello sport svizzero e ne diffonde i principi nei suoi 

moduli di formazione e formazione continua. 

Le sospette violazioni dello Statuto in materia di etica saranno segnalate e trattate da Swiss Sport 

Integrity (SSI). Se necessario, saranno ordinate misure provvisorie contro le quali è possibile presentare 

ricorso al Tribunale dello sport svizzero entro 10 giorni. La sentenza definitiva può essere impugnata 

presso il Tribunale dello sport svizzero entro 21 giorni. 

1.6. Ambito di applicazione 

Il regolamento della formazione si applica a tutte le persone che utilizzano i servizi e le offerte del GI S+H 

EDUCATION. 

 

 

 

 

  

https://www.swissolympic.ch/dam/jcr:2b2d4a23-3349-434c-bbed-639c72bc097e/rev.%20Ethik-Statut_2025_final_IT.pdf
https://www.swissolympic.ch/dam/jcr:ec2d01b1-9399-4029-aaa5-76a6f6a9a842/2015_Ethik_Charta_A4_fbg_IT.pdf
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2.  Formazione e formazione continua nello sport per 

persone con disabilità 

La formazione nello sport per persone con disabilità può essere completata nei tre percorsi formativi 

seguenti: 

− polisport; 

− nuoto; 

− sport sulla neve. 

2.1. Percorso formativo polisport / nuoto 

Panoramica del percorso formativo 
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2.1.1.  Formazione di base polisport e nuoto 

 

Requisiti: 

− interesse per lo sport per persone con disabilità e/o per lo sport inclusivo. 

Per la formazione di base sono possibili tre percorsi formativi: 

Variante 1 - aperta a tutti 

− Modulo di base (2 giorni + 1 giorno di preparazione). 

− Tirocinio pratico con atleti con disabilità (10 lezioni o una settimana di campo). 

Variante 2 - per monitori G+S con la qualifica aggiuntiva "G+S inclusivo - sport con e senza disabilità" 

− Modulo di base per monitori G+S con la qualifica aggiuntiva "G+S inclusivo - sport con e senza 

disabilità" (1 giorno + compito preparatorio). 

− Tirocinio pratico con atleti con disabilità (10 lezioni o una settimana di campo). 

Variante 3 - per professionisti1 

− Modulo di base per professionisti (1 giorno + compito preparatorio). 

− Tirocinio pratico con atleti con disabilità (10 lezioni o una settimana di campo). 

La qualifica di "assistente monitrice o assistente monitore Sport+Handicap" viene rilasciata una volta 

completate e superate tutte le tappe parziali. 

 
1 ammissione di specialisti in base alla descrizione del corso 
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2.1.2. Formazione monitrice e monitore polisport 

 

Prerequisiti: 

− qualifica di "assistente monitrice o assistente monitore Sport+Handicap”; 

− corso di primi soccorsi valido o corso BLS-AED completo. 

Per la formazione monitrice o monitore Sport+Handicap polisport sono possibili tre percorsi formativi: 

Variante 1 - Formazione esa Sport andicap / Polisport 

1. Formazione di base esa Sport andicap / Polisport (3 giorni) 

2. Formazione specifica esa Sport andicap / Polisport (3 giorni) 

Le persone con la qualifica di "monitrice o monitore Sport+Handicap nuoto" possono accedere 

direttamente alla formazione specifica esa Sport+Handicap polisport.  

Variante 2 - Formazione G+S o esa in altre discipline sportive o specialistiche 

− Formazione monitrici e monitori G+S2 (5-6 giorni) in una disciplina sportiva G+S; sono escluse le 

seguenti discipline sportive: 

− nuoto (vedi paragrafo 2.1.3 formazione monitrici e monitori di nuoto); 

− sport sulla neve (vedi paragrafo 2.2.2 formazione monitrici e monitori di sport sulla neve, salto con 

gli sci e sci escursionismo).  

o 

 
2 Il riconoscimento di monitore/monitrice G+S deve essere valido al momento della richiesta. 



 

 

 

 

Regolamento della formazione 

 

8 

 

− Formazione monitrici e monitori esa3 (6 giorni) in un'altra disciplina specialistica; sono escluse le 

seguenti discipline specialistiche: 

− nuoto (vedi paragrafo 2.1.3 formazione monitrici e monitori di nuoto); 

− sport sulla neve: biathlon, freeski, sci / snowboard, sci di fondo, sci escursionismo, telemark. 

Opzione 3 - Specialista dello sport con formazione professionale o specialistica 

− Specialista dello sport con formazione equivalente (almeno 36 ore senza tirocinio pratico) su richiesta. 

La qualifica di "monitrice o monitore Sport+Handicap polisport" viene rilasciata una volta completate e 

superate tutte le tappe parziali. 

2.1.3. Formazione monitrici e monitori nuoto 

 

Prerequisiti: 

− qualifica di "assistente monitrice o assistente monitore Sport+Handicap"; 

− corso di primi soccorsi o corso BLS-AED completo valido; 

− brevetto SSS Plus Pool o laghi o fiumi valido. 

Per la formazione monitrice o monitore di nuoto sono possibili tre percorsi formativi: 

Variante 1 - Formazione esa Sport andicap / Nuoto 

1. Formazione di base esa Sport andicap / Nuoto (3 giorni) 

2. Formazione specifica esa Sport andicap / Nuoto (3 giorni) 

 
3 Il riconoscimento di monitore/monitrice esa deve essere valido al momento della richiesta. 
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Le persone con la qualifica di "monitrice o monitore Sport+Handicap polisport" possono accedere 

direttamente alla formazione specifica esa Sport+Handicap nuoto.  

Variante 2 - Formazione G+S o esa in una disciplina acquatica 

− Formazione monitrici e monitori G+S4 (5-6 giorni) in una delle seguenti discipline sportive: nuoto 

artistico, canoa, nuoto di salvataggio, canottaggio, nuoto, vela, pallanuoto, tuffi, windsurf.5 

oppure 

− Formazione monitrici e monitori esa6 (6 giorni) in una delle seguenti discipline specialistiche: canoa, 

nuoto di salvataggio, nuoto, vela, stand-up paddling, fitness in acqua, windsurf.7 

Variante 3 - Specialista dello sport con formazione professionale o specialistica 

− Specialisti dello sport con formazione equivalente in una disciplina acquatica (almeno 36 ore senza 

tirocinio pratico) su richiesta. 

La qualifica di " monitrice o monitore Sport+Handicap nuoto " viene rilasciata una volta completate e 

superate tutte le tappe parziali. 

2.1.4. Formazione continua 1 per monitrici e monitori polisport e nuoto 

Prerequisiti: 

− nessuno, ma possono venire richiesti requisiti specifici per i singoli moduli. 

Vengono offerti moduli nelle seguenti categorie (altri possono venire aggiunti): 

− moduli specifici nell’ambito della disabilità; 

− moduli specifici nell’ambito dello sport; 

− trasmettere / promuovere; 

− viaggi e campi sportivi. 

Per l'ammissione alla formazione continua 2 per monitrici e monitori si deve contattare 

info@sporthandicapeducation.ch per una consulenza individuale.  

2.1.5. Formazione continua 2 per monitrici e monitori polisport e nuoto 

Prerequisiti: 

− qualifica di "monitrice o monitore Sport+Handicap polisport o nuoto"; 

 
4 Il riconoscimento di monitore/monitrice G+S deve essere valido al momento della richiesta. 
5 da completare se si aggiungono nuove discipline acquatiche 
6 Il riconoscimento di monitore/monitrice esa deve essere valido al momento della richiesta. 
7 da completare se si aggiungono nuove discipline specialistiche nelle discipline acquatiche 

mailto:info@sporthandicapeducation.ch
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− formazione continua 1 per monitrici e monitori conclusa (in base all’accordo individuale). 

Nel corso della formazione continua 2 per monitrici e monitori vengono discussi i moduli necessari a 

seconda delle esigenze individuali, in modo da soddisfare i requisiti di ammissione alla formazione per 

esperte e esperti rispettivamente alla formazione delle allenatrici e degli allenatori. 

2.1.6. Formazione per esperte e esperti, formazione delle allenatrici e degli allenatori polisport e nuoto 

Prerequisiti: 

− qualifica di "monitrice o monitore Sport+Handicap polisport o nuoto"; 

− formazione continua 2 per monitrici e monitori conclusa; 

− adempimento dei requisiti dell’UFSPO (formazione per esperte e esperti) o della formazione delle 

allenatrici e degli allenatori Svizzera 

Formazione per esperte e esperti esa e G+S 

− Formazione per esperti G+S  

−  Formazione per esperti esa 

Formazione delle allenatrici e degli allenatori Svizzera 

− Percorso formativo per allenatore professionista (PAP) 

− Corso di diploma per allenatori (La formazione è disponibile solo in tedesco e francese.) 

2.1.7. Formazione continua per esperte e esperti polisport e nuoto 

Prerequisiti: 

− qualifica di "esperta o esperto esa" o di "esperta o esperto G+S”. 

I moduli di perfezionamento per esperte e esperti sono offerti nella disciplina sportiva corrispondente da 

esa o da G+S: 

− Modulo di perfezionamento per esperti esa 

− Modulo di perfezionamento per esperti G+S 

2.1.8. Formazione dei quadri polisport e nuoto 

Prerequisiti: 

− 2 anni di esperienza come monitrice o monitore di Sport+Handicap polisport o nuoto; 

− raccomandazione dell'associazione. 

https://www.jugendundsport.ch/it/informazioni-per-esperti-gs
https://www.erwachsenen-sport.ch/it/formazione-dei-quadri-esa-e-principi-della-formazione
https://www.ehsm.admin.ch/it/formazione-di-allenatore-professionista-it
https://www.ehsm.admin.ch/fr/formation-d-entraineur-diplome
https://www.erwachsenen-sport.ch/it/corsi
https://www.jugendundsport.ch/it/dovere-di-perfezionamento-esperti
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Per essere riconosciuto come membro del gruppo formatori, è necessario completare i seguenti moduli di 

formazione: 

− visite d’osservazione in un modulo di formazione o di perfezionamento; 

− formazione per esperte e esperti esa o formazione per esperte e esperti G+S a seconda del campo di 

impiego 

2.2. Percorso formativo sport sulla neve 

Panoramica del percorso formativo 

 

2.2.1.  Formazione di base sport sulla neve 
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Il modulo di base può essere frequentata prima o dopo la formazione preparatoria (formazione monitrice 

e monitore). 

Requisiti: 

− interesse per lo sport per persone con disabilità e/o per lo sport inclusivo. 

Per la formazione di base sono possibili tre percorsi formativi: 

Variante 1 - aperta a tutti 

− Modulo di base8 (2 giorni + 1 giorno di preparazione) 

Variante 2 - per monitori G+S con la qualifica aggiuntiva "G+S inclusivo - sport con e senza disabilità" 

− Modulo di base per monitrici e monitori G+S con la qualifica aggiuntiva "G+S inclusivo - sport con e 

senza disabilità8 (1 giorno + compito preparatorio) 

Variante 3 - per professionisti 

− Modulo di base per professionisti8 (1 giorno + compito preparatorio) 

2.2.2.  Formazione preparatoria (formazione per monitrici e monitori) sport sulla neve 

 

Per poter accedere alla formazione modulare per diventare "Disabled Snowsports Guide / Specialist", è 

necessaria una formazione preparatoria tecnica nella relativa disciplina di sport sulla neve. Per la 

formazione sci seduto autonomo e sci seduto con guida è obbligatoria la formazione nello sci alpino; per 

lo sci tandem è possibile la formazione nello sci alpino o nello snowboard. Per le lezioni di sport sulla 

neve in piedi è richiesta una formazione preparatoria con gli attrezzi di sport sulla neve corrispondenti a 

quelli con i quali si svolge la formazione. 

Requisiti: 

− interesse per gli sport sulla neve nello sport per persone con disabilità e/o in una proposta inclusiva. 

Per la formazione preparatoria (formazione per monitrici e monitori) sono possibili diversi percorsi 

formativi: 

 
8 stesso modulo di polisport e nuoto 
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Variante 1  

− Formazione di base G+S9 nella disciplina di sport sulla neve corrispondente (sci10 , sci di fondo o 

biathlon, snowboard) 

Variante 2  

− Formazione SSSA Level 111 nella disciplina di sport sulla neve corrispondente 

Variante 3  

− Formazione di base del GI S+H EDUCATION nella disciplina di sport sulla neve corrispondente (sci, sci 

di fondo, snowboard). 

Variante 4  

− Formazione di base interna in una scuola di sci riconosciuta dalla SSSA nella disciplina di sport sulla 

neve corrispondente (deve essere confermata dalla direzione tecnica della scuola di sci). 

La formazione preparatoria può essere frequentata prima o dopo il modulo di base, ma deve essere 

completata prima del modulo tecnico. 

La formazione preparatoria (formazione per monitrici e monitori) si considera conclusa quando il modulo 

di formazione è stato completato e superato. 

2.2.3.  Formazione Disabled Snowsports Guide (formazione continua 1 per monitrici e monitori) 

 

I seguenti moduli devono venire completati per la formazione Disabled Snowsports Guide (formazione 

continua 1 per monitrici e monitori): 

1. Modulo tecnico 

Prerequisiti: 

− formazione preparatoria (formazione monitrici e monitori) negli sport sulla neve completata. 

 
9 Il riconoscimento di monitore/monitrice G+S deve essere valido al momento dell'iscrizione. 
10il corso per monitrici e monitori G+S sci escursionismo non è valido come modulo preparatorio 
11 Il riconoscimento di monitore/monitrice SSSA deve essere valido al momento dell'iscrizione. 
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Il modulo tecnico è proposto nelle seguenti discipline e tipi di disabilità: 

− sci seduto guidato 

− sci seduto autonomo 

− sci con disabilità fisica 

− sci con disabiltà visiva 

− sci con disabilità cognitiva 

− snowboard con disabilità fisica 

− snowboard con disabilità visiva 

− snowboard con disabilità cognitiva 

− sci di fondo con disabilità fisica 

− sci di fondo seduto 

− sci di fondo con disabiltà visiva 

− sci di fondo con disabilità cognitiva 

2. Tirocinio pratico Disabled Snowsports Guide 

Prerequisiti: 

− modulo di base completata; 

− modulo tecnico nella propria disciplina e nel tipo di disabilità scelto completato e superato; 

− corso di primi soccorsi o corso BLS-AED completo valido 12. 

Procedura: 

− 2 giorni di tirocinio pratico nella propria disciplina e nel tipo di disabilità scelto accompagnati da un 

Disabled Snowsports Specialist; 

− 1 giorno di tirocinio pratico nella propria disciplina e nel tipo di disabilità scelto accompagnati da un 

supervisore di tirocinio e adempimento delle competenze minime d’uscita. 

La formazione Disabled Sports Guide (formazione continua 1 per monitrici e monitori) si considera 

completata quando tutte le parti della formazione richieste sono state completate e superate. 

 
12 La conferma può essere presentata anche dopo il tirocinio pratico, ma è obbligatoria per ottenere la qualifica “Disabled Sports 

Guide” 
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2.2.4.  Formazione Disabled Snowsports Specialist (formazione continua 2 per monitrici e monitori) 

 

Prerequisiti: 

− formazione Disabled Snowsports Guide (formazione continua 1 per monitrici e monitori) completata. 

Per la formazione Disabled Snowsports Specialist (formazione continua 2 per monitrici e monitori) è 

necessario completare le seguenti parti della formazione: 

1. Tirocinio pratico Disabled Snowsports Specialist 

− Tirocinio pratico di 2 giorni nella propria disciplina e nel tipo di disabilità scelto accompagnati da un 

supervisore di tirocinio 

− Tirocinio pratico di 1 giorno nella propria disciplina e nel tipo di disabilità scelto accompagnati da un 

esperto e adempimento delle competenze minime d'uscita13 

2.2.5.  Formazione per esperte e esperti / formazione delle allenatrici e degli allenatori  

Prerequisiti: 

− qualifica di "Disabled Snowsports Specialist"; 

− adempimento dei requisiti dell’UFSPO rispettivamente della formazione degli allenatori Svizzera. 

Formazione per esperte e esperti G+S 

− Formazione per esperti G+S  

Formazione delle allenatrici e degli allenatori Svizzera 

− Percorso formativo per allenatore professionista (PAP) 

− Corso di diploma per allenatori (La formazione è disponibile solo in tedesco e francese.) 

2.2.6. Formazione continua per esperte e esperti 

Prerequisiti: 

− qualifica "esperta o esperto G+S”. 

 
13 in casi particolari e solo dopo aver consultato il responsabile di disciplina della SSSA o i responsabili degli sport invernali della 

società (GI), anche un supervisore di tirocinio può effettuare la verifica delle competenze minime d'uscita. 

https://www.jugendundsport.ch/it/informazioni-per-esperti-gs
https://www.ehsm.admin.ch/it/formazione-di-allenatore-professionista-it
https://www.ehsm.admin.ch/fr/formation-d-entraineur-diplome
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I moduli di perfezionamento per esperte e esperti vengono proposti nella disciplina sportiva 

corrispondente: 

− Modulo di perfezionamento per esperti G+S 

2.2.7.  Formazione dei quadri negli sport sulla neve 

Formazione per supervisori di tirocinio Disabled Snowsports 

Prerequisiti: 

− 2 anni o almeno 15 giorni di esperienza pratica come Disabled Snowsports Specialist; 

− raccomandazione da parte dell'associazione. 

I seguenti moduli di formazione devono venire completati per essere riconosciuti come supervisori di 

tirocinio: 

− SSSA Level 2 «Teaching and Technique 1» o modulo di metodologia G+S14 nella propria disciplina (sci, 

snowboard, sci di fondo); 

− visite d’osservazione nella formazione Disabled Snowsports Guide o Disabled Snowsports Specialist 

(3° giorno, verifica delle competenze minime d'uscita); 

− partecipazione al modulo di perfezionamento per supervisori di tirocinio Disabled Snowsports 

Formazione per esperte e esperti Disabled Snowsports 

Prerequisiti: 

− 2 anni di esperienza come supervisore di tirocinio Disabled Snowsports o 2 anni di esperienza come 

responsabile tecnico o responsabile del campo in un campo sportivo o altri riconoscimenti di 

competenza (es. esperta o esperto G+S);   

− raccomandazione da parte dell'associazione. 

Per essere riconosciuti come esperta o esperto Disabled Snowsports, è necessario completare i seguenti 

moduli di formazione: 

− modulo di tecnica G+S15 nella propria disciplina (sci, snowboard, sci di fondo) o SSSA Level 2 nella 

propria disciplina (sci, snowboard, sci di fondo); 

− visite d‘osservazione del modulo tecnico Disabled Snowsports nella propria disciplina; 

− partecipazione al modulo di perfezionamento per esperte e esperti Disabled Snowsports; 

 
14 Sci: Metodologia Allround o Competizione; Snowboard: Metodologia Allround o Competizione; Sci di fondo: 
Metodologia 
15 Sci: Tecnica Allround o Competizione; Snowboard: Tecnica Allround o Competizione; Sci di fondo: Tecnica 

https://www.jugendundsport.ch/it/dovere-di-perfezionamento-esperti
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− la formazione per esperti G+S deve essere frequentata entro due anni dall'ammissione nel team di 

esperti. 

2.2.8.  Formazione continua per monitrici e monitori sport sulla neve 

I corsi di formazione continua per monitrici e monitori vengono offerti regolarmente. La partecipazione è 

aperta a tutte le persone con una precedente formazione tecnica nella disciplina di riferimento. Per 

singoli moduli possono venire richiesti requisiti specifici. 

3. Formazione continua 

3.1. Obbligo di formazione continua 

Al fine di mantenere alta la qualità delle proposte sportive, tutte le persone in possesso di una qualifica 

del GI S+H EDUCATION sono obbligate a seguire una formazione continua. Il riconoscimento della 

formazione è valido per 2 anni dal completamento del modulo. Se entro tale data non viene frequentato 

un modulo di formazione continua, il riconoscimento di monitrice o monitore non è più valido. Non appena 

viene frequentato un modulo di formazione continua, la qualifica è nuovamente valida. 

 

Obiettivi: 

− ampliare le competenze o aggiornare i temi della formazione; 

− trasmettere nuove idee e temi per l’attività nello sport per persone con disabilità; 

− modulo di formazione continua per l’attività come esperta o esperto o come allenatrice o allenatore 

professionista. 

Prerequisiti: 

− i moduli di perfezionamento sono generalmente aperti a tutti gli interessati; 

− per singoli moduli possono venire definiti requisiti specifici. 

Durata: 

− almeno 1 giorno (corrisponde ad almeno 6 ore di insegnamento). 
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Il riconoscimento viene prolungato automaticamente per via elettronica dal GI S+H EDUCATION dopo la 

partecipazione a un modulo di formazione continua. Per i moduli esterni è necessario presentare un 

certificato di partecipazione. 

3.2. Moduli di perfezionamento per club membri e esterni 

I moduli di perfezionamento organizzati individualmente sono un contenitore di proposte di formazione 

continua aperto a tutti. I club membri di PluSport Svizzera, Procap e dell'Associazione svizzera dei 

paraplegici possono organizzare autonomamente un modulo di perfezionamento: il contenuto, gli 

obiettivi, la direzione del corso, l'orario e la sede di un modulo sono stabiliti dal gruppo interessato. Sulla 

base della richiesta del proponente il GI S+H EDUCATION decide se riconoscere il modulo. 

Requisiti, argomento e obiettivi: 

− l'argomento deve essere chiaramente correlato all'attività del club o del campo. I corsi di primo 

soccorso (corsi di perfezionamento per samaritani, BLS-AED, SSS e simili) non sono riconosciuti come 

moduli di perfezionamento; 

− ai partecipanti devono venire fornite informazioni sul GI S+H EDUCATION. 

Durata:  

− 1 giorno; almeno 6 ore di lezione. 

Per ulteriori informazioni, consultare il sito www.sporthandicapeducation.ch 

3.3. Moduli di perfezionamento con fornitori terzi 

I moduli di formazione continua relativi a interessi e a competenze possono essere svolti anche presso 

altri fornitori (G+S, esa, SSSA, le loro associazioni affiliate, ecc.). Su richiesta dei partecipanti o di altri 

fornitori il GI S+H EDUCATION decide in merito al riconoscimento della formazione continua. La richiesta 

deve essere presentata dopo il modulo, insieme al programma e alla conferma di partecipazione. 

In caso di incertezze e per evitare malintesi sul riconoscimento, i moduli di formazione continua esterni 

previsti devono essere discussi in anticipo con il GI S+H EDUCATION (info@sporthandicapeducation.ch ). 

Se la richiesta viene riconosciuta, la qualifica viene prolungata di due anni. 

4. Disposizioni generali 

4.1. Costi 

I moduli di formazione prevedono una quota di partecipazione. L'importo dei costi è specificato nella 

descrizione dei rispettivi moduli. 

http://www.sporthandicapeducation.ch/it
mailto:info@sporthandicapeducation.ch
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4.2. Politica sulle assenze 

In linea di principio la frequenza completa di un modulo è un requisito essenziale. Le assenze sono 

possibili in casi eccezionali e solo dopo aver consultato la direzione del modulo e i collaboratori del GI 

S+H EDUCATION o dei suoi partner e devono essere espressamente autorizzate in anticipo. Di norma, le 

assenze devono essere recuperate in un modulo successivo. La qualifica viene assegnata solo dopo aver 

completato tutte le parti della formazione. 

4.3. Riserve in merito alla qualifica 

La direzione del modulo si riserva il diritto di rifiutare la qualifica a persone non idonee. In questo caso, 

verrà compilato il documento "Riserve in merito alla qualifica " e si cercherà un dialogo con la persona 

interessata. 

4.4. Riconoscimenti del GI S+H EDUCATION 

Il GI S+H EDUCATION rilascia i riconoscimenti per l'intero campo di applicazione. Il riconoscimento 

fornisce informazioni sulle relative qualifiche. 

Il riconoscimento può essere revocato su indicazione della direzione del GI S+H EDUCATION se il titolare 

del riconoscimento viola gli interessi del GI S+H EDUCATION, di una delle associazioni affiliate o dei suoi 

membri o non rispetta i doveri della sua funzione. 

4.5. Riconoscimento e classificazione del riconoscimento delle monitrici e dei 

monitori (equivalenza) 

I corsi di formazione esterni completati possono essere presentati alla direzione della formazione del GI 

S+H EDUCATION per il riconoscimento e la classificazione del riconoscimento. È necessario presentare le 

copie dei documenti della formazione per verificare l'eventuale equivalenza. 

La decisione di classificazione verrà comunicata alla persona che ne fa richiesta. Gli eventuali moduli 

ancora da svolgere saranno elencati singolarmente. La decisione è definitiva. 

La decisione di classificazione è valida a partire dalla data di riconoscimento. 

5. Disposizioni finali 

5.1. Rimedi giuridici 

Il GI S+H EDUCATION decide in via definitiva sulle controversie relative all'applicazione o 

all'interpretazione delle presenti linee guida o su questioni non disciplinate dalle linee guida, a meno che 

non sia espressamente previsto altrimenti. Non è previsto un ulteriore diritto di appello. 

Le obiezioni scritte e motivate alle decisioni di esame, alle riserve in merito alla qualifica e al ritiro delle 

qualifiche possono essere presentate al GI S+H EDUCATION entro 30 giorni dalla notifica scritta della 



 

 

 

 

Regolamento della formazione 

 

20 

 

decisione. La decisione della direzione del GI S+H EDUCATION viene presa in consultazione con la 

Commissione giuridica ed è definitiva. 

5.2. Entrata in vigore 

Il presente regolamento sostituisce le linee guida per la formazione e la formazione continua delle 

associazioni affiliate al GI S+H EDUCATION ed entra in vigore il 1° gennaio 2026 dopo l'approvazione da 

parte del GI S+H EDUCATION. 

Il presente regolamento non dà adito a rivendicazioni legali. 

 


